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Madame, Monsieur,

Les RASED, réseaux d’aide spécialisée aux éleves en difficulté, composés de
professionnels spécialisés (psychologues, rééducateurs-trices, enseignant-es
chargés de l'aide pédagogique) sont implantés dans une école mais
travaillent sur un secteur défini de plusieurs écoles.

A la prochaine rentrée, la répartition de ces personnels va étre modifiée par
I"administration, pour un meilleur équilibre sur I'’ensemble du département,
selon elle. Toutefois, deux postes de psychologues scolaires disparaissent
ainsi que 4 postes de rééducateurs-trices, permettant ainsi de mettre en
adéquation le nombre de personnels formés et le nombre de postes.

Certains RASED implantés dans une commune vont disparaitre, un RASED
d’un autre secteur sera alors chargé d’apporter les aides nécessaires, et
couvrira un secteur plus important. D’autres RASED seront amputés...

Les situations sont différentes d’un secteur, d’une circonscription a 'autre.

Les personnels des RASED, les enseignant-es de |’école ne peuvent accepter
cette situation. Ils vous invitent a les rejoindre lors du rassemblement qui
aura lieu le mercredi 15 avril a partir de 13h30 devant la DSDEN 2G rue
Général Delaborde a Dijon pour :
- Une répartition réellement équitable sur la Cote d’Or et dans toutes
les circonscriptions.
- Un nombre de postes RASED qui permette une réelle prise en charge
de tous les éleves les plus en difficulté.
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Madame, Monsieur,

Les RASED, réseaux d’aide spécialisée aux éleves en difficulté, composés de
professionnels spécialisés (psychologues, rééducateurs-trices, enseignant-es
chargés de I'aide pédagogique) sont implantés dans une école mais travaillent sur
un secteur défini de plusieurs écoles.

A la prochaine rentrée, la répartition de ces personnels va étre modifiée par
I"administration, pour un meilleur équilibre sur I'ensemble du département, selon
elle. Toutefois, deux postes de psychologues scolaires disparaissent ainsi que 4
postes de rééducateurs-trices, permettant ainsi de mettre en adéquation le
nombre de personnels formés et le nombre de postes.

Certains RASED implantés dans une commune vont disparaitre, un RASED d’un
autre secteur sera alors chargé d’apporter les aides nécessaires, et couvrira un
secteur plus important. D’autres RASED seront amputés...

Les situations sont différentes d’un secteur, d’une circonscription a l'autre.

Les personnels des RASED, les enseignant-es de I’école ne peuvent accepter cette
situation. Ils vous invitent a les rejoindre lors du rassemblement qui aura lieu le
mercredi 15 avril a partir de 13h30 devant la DSDEN 2G rue Général Delaborde a
Dijon pour :
- Une répartition réellement équitable sur la Céte d’Or et dans toutes les
circonscriptions.
- Un nombre de postes RASED qui permette une réelle prise en charge de
tous les éléves les plus en difficulté.



